STATUT
Stowarzyszenia Osób Niepełnosprawnych 

„PRZYSTAŃ”
w Ostrowi Mazowieckiej

ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

Art. 1

§ 1. Stowarzyszenie Osób niepełnosprawnych i osób zainteresowanych działalnością na rzecz Stowarzyszenia Osób Niepełnosprawnych „Przystań”  

zwanych dalej Stowarzyszeniem jest organizacją pozarządową, dobrowolną, działa na mocy ustawy o stowarzyszeniach „prawo o stowarzyszeniach” z 7.IV.1989 roku z późn. zmianami. Reprezentuje interesy i działa na rzecz i w imieniu osób niepełnosprawnych.

§ 2. Stowarzyszenie używa logo stanowiące załącznik do Statutu.
Art. 2

§ 1. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar RP.

§ 2. Siedzibą władz Stowarzyszenia jest miasto Ostrów Mazowiecka.
§ 3. Stowarzyszenie współpracuje z innymi organizacjami o działalności 

       statutowej zbliżonej do Stowarzyszenia.

Art. 3

§ 1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków.
ROZDZIAŁ II

CELE I SPOSOBY REALIZACJI
Art. 4
§ 1. Celem naszego Stowarzyszenia jest reprezentowanie interesów i działanie na rzecz i w imieniu osób niepełnosprawnych.

§ 2. Powyższy cel Stowarzyszenie realizuje nieodpłatnie poprzez:
   a.   Dbanie o godność osoby niepełnosprawnej,
   b.   integracja z najbliższym środowiskiem,
   c.   organizowanie imprez integracyjnych,
   d.   tworzenie i prowadzenie programów wspierających samodzielne, 

      aktywne życie oraz uczestnictwo w życiu społecznym,

   e.   tworzenie i prowadzenie różnorodnych form pomocy rodzinom (grup     

      wsparcia, informacji, poradnictwa),

   f.   współpraca z wolontariatem,

   g.   organizowanie imprez sportowych, kulturalnych,
   h.   ochrona i promocja zdrowia, propagowanie zdrowego stylu życia, 
       profilaktyki, pomoc w różnych formach osobom zagrożonym 
       wykluczeniem społecznym z powodu niepełnosprawności,

   i.    współpracę z organami władzy administracji publicznej, samorządem 

     lokalnym, organizacjami społecznymi, środowiskami opiniotwórczymi,  

     instytucjami gospodarczymi, kulturalnymi, jednostkami Ochotniczych 
       Straży Pożarnych oraz innymi organizacjami istniejącymi na terenie 
       działania stowarzyszenia,                            
   j.   przygotowanie i realizacja projektów finansowanych ze środków budżetu   

      Unii Europejskiej, budżetu państwa, samorządu lub innych organizacji   

   udzielających wsparcia finansowego w zakresie realizowanym przez 

   Stowarzyszenie.  
§ 3.  Powyższy cel Stowarzyszenie realizuje odpłatnie poprzez:

a. Wspieranie doskonalenia zawodowego osób niepełnosprawnych 
i szkoleń nauczycieli oraz ich udziału w konferencjach i szkoleniach,

b. organizowanie konferencji, seminariów, szkoleń i wykładów zbieżnych z celami Stowarzyszenia,

c. wydawanie książek, czasopism, broszur związanych z celami Stowarzyszenia,

d. działania edukacyjne, opiekuńczo-wychowawcze, profilaktyczne, psychoprofilaktyczne, szkoleniowe na rzecz dzieci, młodzieży, dorosłych i seniorów z niepełnosprawnością oraz ich rodzin. 

 

ROZDZIAŁ III
CZŁONKOWIE. PRAWA I OBOWIĄZKI

Art. 5

§ 1. Członkami Stowarzyszenia mogą być: osoby niepełnosprawne, rodzice, 
        opiekunowie, osoby zainteresowane.
§ 2. Członkostwo uzyskuje się po złożeniu deklaracji i zatwierdzeniu jej przez 

       Zarząd Stowarzyszenia.
§ 3. Członek Stowarzyszenia ma prawo do:
      a.    wyboru władz Stowarzyszenia 

      b.    zgłaszania wniosków w sprawie działalności Stowarzyszenia.
§ 4. Członkowie Stowarzyszenia mają obowiązki:
a.   przestrzegać postanowień Statutu oraz uchwał władz 
                i. Stowarzyszenia
      b.   aktywnie uczestniczyć w pracy Stowarzyszenia

      c.   wpłacać regularnie składki członkowskie.

§ 5.  Utrata członkowstwa może nastąpić na skutek:

a.   dobrowolnej rezygnacji złożonej na piśmie do Zarządu 
     i. Stowarzyszenia

     b.    skreślenia z listy członków z powodu nie płacenia przez okres 
                          i. 12 miesięcy

     c.    skreślenia z listy w przypadku działania na szkodę Stowarzyszenia

     d.    decyzję o skreśleniu podejmuje Zarząd Stowarzyszenia co najmniej 2/3  

            głosów w obecności 2/3 składu Zarządu Stowarzyszenia.

ROZDZIAŁ IV

WŁADZE STOWARZYSZENIA

Art. 6

§ 1. Władzami Stowarzyszenia są:
- Walne zebranie członków
- Zarząd Stowarzyszenia

       

- Komisja Rewizyjna
Art. 7

§ 1. Walne zebranie członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia                           

       i zwoływane jest w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.
Art. 8

§ 1. Do kompetencji Walnego Zebrania członków należy:
- uchwalanie głównych kierunków działania Stowarzyszenia

       

- uchwalanie wysokości składek oraz  ich pobierania

      

- wybór Zarządu Stowarzyszenia oraz Komisji rewizyjnej

       

- udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi Stowarzyszenia 
  na wniosek Komisji rewizyjnej
- podejmowanie uchwał

       

- uchwalanie zmian w Statucie Stowarzyszenia zgodnie z art. 11, 
  § 2

       

- podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu 
  jego majątku w trybie przewidzianym w art. 16, § 2.
Art. 9

§1. Walne zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwoływane jest przez Zarząd 

       Stowarzyszenia raz na 3 lata a sprawozdawcze raz na rok do końca 

       pierwszego kwartału roku następnego.

§ 2. O terminie walnego zebrania Zarząd Stowarzyszenia zawiadamia członków 

       co najmniej 14 dni przed zebraniem.

Art. 10

§ 1. Nadzwyczajne walne zebranie członków jest zwoływane z podaniem celu:
- na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia

       

- na wniosek Komisji rewizyjnej Stowarzyszenia

       

- na żądanie 1/3 ogólnej liczby Stowarzyszenia

- na wniosek Zarządu Stowarzyszenia w przypadku zmniejszenia 
  się jego stanu poniżej 2/3 ilości członków pochodzących 
  z wyboru.
§ 2. Nadzwyczajne walne zebranie członków obraduje wyłącznie nad sprawami,    

       dla których zostało zwołane.

Art. 11

§ 1. Uchwały władz Stowarzyszenia zapadają większością głosów przy 

       obecności ½ członków danej władzy.
§ 2. Uchwały o zmianie Statutu lub rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje 

       walne zebranie członków większością 2/3 głosów w obecności co najmniej 

       2/3 obecnych członków.
Art. 12

§ 1. Zarząd Stowarzyszenia wybiera się na Walnym zebraniu sprawozdawczo-
       wyborczym w jawnym głosowaniu.

§ 2. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 6 osób:

       

- prezes



- zastępca
       

- skarbnik

       

- członkowie – 3
§ 3. Kadencja Zarządu Stowarzyszenia trwa 3 lata.
Art. 13

§ 1. Kompetencje Zarządu Stowarzyszenia:

       

- zwoływanie walnego zebrania członków

       

- wykonywanie uchwał walnego zebrania członków

       

- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz

       

- uchwalanie planów działalności i budżetu Stowarzyszenia oraz 

         

  sporządzanie sprawozdań z ich wykonania

      

- zarządzanie działalnością oraz gospodarowanie majątkiem 
  Stowarzyszenia

       

- podejmowanie innych działań niezbędnych do dobrego 

  funkcjonowania i rozwoju Stowarzyszenia

       

- opracowywanie i uchwalanie regulaminu wewnętrznego 
  Stowarzyszenia

       

- zawieranie porozumień o współpracy z organami administracji 
  i władzami naczelnymi innych organizacji


- wykonywanie uchwał walnego zebrania członków



- składanie walnemu zebraniu członków sprawozdań ze swojej 

  działalności.

§ 2. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciągania zobowiązań finansowych uprawnieni są: prezes łącznie ze skarbnikiem.
§ 3. Zebrania Zarządu Stowarzyszenia  zwoływane są przez prezesa ale nie 

       rzadziej niż raz na kwartał.

Art. 14

§ 1. Komisja rewizyjna wybierana  przez walne zebranie członków składa się 

       z 3 członków, którzy na pierwszym posiedzeniu wybierają ze swojego 
       grona:

- przewodniczącego



- zastępcę


- sekretarza.

§ 2. Członkowie Komisji rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji 

       w strukturach władz naczelnych Stowarzyszenia.

§ 3. Do zadań Komisji rewizyjnej należy:
- Kontrolowanie co najmniej raz w roku działalności 

       

  Stowarzyszenia.
- przedstawianie Zarządowi Stowarzyszenia uwag i wniosków 
  wynikających z działalności finansowej i statutowej  

  Stowarzyszenia.

- Składanie walnemu zebraniu członków sprawozdań ze swojej działalności oraz zgłaszanie wniosków o udzielenie absolutorium ustępującemu zarządowi.
§ 4. Komisja rewizyjna działa na podstawie własnego regulaminu.

§ 5. Posiedzenia Komisji rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeby, 

       co najmniej raz w roku.
ROZDZIAŁ V

MAJĄTEK I FUNDUSZE STOWARZYSZENIA

Art. 15
§ 1. Majątek i fundusze Stowarzyszenia stanowią:

- nieruchomości

- ruchomości

- fundusze.

§ 2. Na fundusze Stowarzyszenia składają się:

a. składki członkowskie,

b.  zbiórki,

c. darowizny,

d. subwencje i dotacje,

e. wpływy z działalności odpłatnej.
§ 3. Rokiem obrachunkowym i sprawozdawczym jest rok Kalendarzowy.
§ 4. Stowarzyszenie może tworzyć spółki i fundacje oraz przystępować do już 

       istniejących i korzystać z osiąganych dochodów na cele statutowe.
ROZDZIAŁ VI

LIKWIDACJA (ROZWIĄZANIE) STOWARZYSZENIA

Art. 16

§ 1. W razie podjęcia przez walne zebranie członków uchwały o rozwiązaniu 

       Stowarzyszenia likwidatorem Stowarzyszenia jest Zarząd.

§ 2. Majątek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza się na cel określony 

       w uchwale walnego zebrania członków o likwidacji Stowarzyszenia.

ROZDZIAŁ VII
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 1. Statut oraz jego zmiany wchodzą w życie po uprawomocnieniu się 

       postanowienia Sądu rejestrowego i z upływem tego terminu Stowarzyszenie 

       uzyskuje osobowość prawną.
Statut przyjęto 30 lipca 2020
Podpisy osób uprawnionych do reprezentacji.
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